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Uma das mais usadas figuras
gramaticais é o eufemismo. Este
recurso procura atenuar a
expressao de uma ideia,
substituindo a palavra propria por
outra mais agradavel ou mais
polida.

Vejamos, por exemplo, o caso
de guerras. Quando um exército
é atacado e sofre mortes nas suas
fileiras, raramente o comunicado

oficial usa a palavra mortos. Em
vez dela, emprega termos como

baixas, soldados tombados. . .

Mesmo nos circulos familiares
usamos expressoes afins: em vez
de dizermos que fulano morreu,
informamos que partiu, houve o

desenlace fatal.
Mas aideia de perda esta por
demais relacionada a vida para
que a descartemos. No comércio
ha as tradicionais colunas de
lucros e perdas; em que tudo que
fazemos deixamos margem para
o inevitavel.
Quando Jesus veio ao mundo,
expressou o mais ambicioso de
todos os planos: salvar a
humanidade inteira. ““A vontade
do Pai que me enviou é esta: que
nenhum de todos aqueles que
me deu se perca, mas que
ressuscite no Gltimo dia” (Joao
6:38).
Agricultores estao acostumados

a sacrificar plantas débeis para

que outras, vizinhas, se tornem
mais robustas. Fabricas jogam
fora toneladas de artigos
“rejeitados’”’, nao seja a marca do
produto afectada por exemplares
deficientes. Mas a Deus repulsa a
hipotese de arrancar, sacrificar

ou rejeitar alguém. O plano é

deveras ambicioso. Enquanto

economistas ensinam a tolerar
um nimero inevitavel de perdas,
Deus teima em esperar que todos
venham a arrepender-se”’
(Il Pedro 2:9).

Lembro-me de carta que
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chegou em tempos aos nossos
escritorios. O seu autor achava-se
na prisao, por crime grave.
Perguntava agora se, a luz do mal
que tinha praticado, ainda
haveria esperanca para ele.
Quando lemos do niimero de
anos de prisao que os tribunais
lhe deram, reconhecemos que,
para a sociedade, aquele homem
era um “caso arrumado’”’—
ninguém esperava a sua
reabilitacdo. Mas nao para Deus,
dissemos-lhe: “A vontade do

Pai. .. é esta: que nenhum. ..
se perca”’.

Temos o costume de atribuir
tudo a Deus. Num sentido, como
Autor e Sustentador da vida, Ele
deve ser considerado na base e na
substancia de tudo. Mas facamos
as devidas distingoes: ninguém
se perde ou peca porque ““assim
o quis ou deixou Nosso Senhor”’.
Cada um de nés expressa a sua
propria determinacdo e vontade.
Nesta area, temos o poder de
manter Deus a distancia, se assim

escolhe a nossa alma. A soberania
de Deus nao viola a nossa de fazer
escolhas. O mesmo Jesus que
ordenou aos ventos e ondas

que amainassem, é encontrado
em oracao pedindo que a
vontade de Deus se faca: que
ninguém se perca. Ele nao ordena
asalvagao; oferece-a
gratuitamente.

Foi o proprio Jesus quem
comparou também a salvagao a
uma grande festa. Mandou
distribuir convites, trazer a todos
(Mateus 22:9). Um déspota
mandaria arrastar, prender e
trazer. Ele, o Amante Salvador
escolheu convidar!

Que privilégio e
responsabilidade! Devemos
tremer ante a ideia de dizer nao
aDeus. E que, pela esséncia dos
Seus proprios planos,
negamos-Lhe entdo a
oportunidade de salvar: anés e,
depois, ao mundo a que nos
incumbiu de levar o Seu convite
redentor.




A resposta a esta pergunta parece dispensar expli-
cagao. No nosso mundo, quer o assunto em questio
seja econémico ou desportivo—produtos nacionais
ou jogadores de basquetebol—o maicr é sempre o
melhor. Nao sera?

Num dos seus livros, Jeremy Rifkin apresenta um
caso bem documentado quanto a sua alegacio de
que os paises industrializados tém conduzido peri-
gosamente o mundo quase a bancarrota, esgotando
0s seus recursos naturais insubstituiveis e poluindo
a terra, o ar e 0 mar numa corrida precipitada de
desenvolvimento econémico. E equipas de bas-
quetebol menores e mais rapidas jogam, consis-
tentemente, como Davi contra outros Golias, des-
portistas de mais de dois metros de altura!

E no que diz respeito a igreja: N3o sera a maior
sempre a melhor? Se nos referirmos ao reino de
Deus e ao Corpo de Cristo, com certeza que a res-
posta sera ‘““sim”. A comissao do nosso Rei e Noivo,
de ir e fazer discipulos de todas as nacoes, significa
que o crescimento é bom— quanto maior, melhor.
A boa semente do evangelho é espalhada por uma
razao: produzir fruto. E, qualquer colheita que ape-
nas resulte em quantidade igual a semeada, real-
mente nao é colheita. Jesus prometeu que haveria
fruto—de 30, 60 e até 100 por cento. Zero nao é
crescimento.

E é nas igrejas locais que este crescimento se deve

—Eugene L. Stowe
Superintendente Geral

verificar. Toda a igreja do Novo Testamento é me-
lhor quando cresce. Qualquer racionalizagao para
permanecer pequena, quer seja doutrindria ou de
pureza ética, ou qualquer outra desculpa igual-
mente piedosa, é precisamente isso—uma desculpa.
A vida do corpo deve produzir crescimento corpo-
ral.

Nesta época do “‘sindroma da super-igreja’”’ tam-
bém muitos de nés procuramos o maximo padrio
de éxito. O raciocinio é que se o nGmero em sua
congregacao atingiu mil ou mais, vocé ja chegou
ao alvo. Esta é s6 meia verdade. Gracas a Deus pelas
igrejas grandes. NGs precisamos de muitas mais. Mas
a pergunta candente é : ““Continua ela ainda a cres-
cer?” Estacionar em mil discorda tanto com a Biblia
como parar em cem.

Duma recente avaliacao, como parte do programa
de doutoramento, um dos nossos estudantes dedu-
ziu que as igrejas grandes nao estao a crescer mais
rapidamente que as pequenas. O pessoal qualifi-
cado e os programas podem prover melhores acti-
vidades; mas, em muitos casos, ndo parece haver
um crescimento acelerado da igreja. Uma congre-
gacao mais pequena que na realidade mostre au-
mento consistente, merece mais o titulo de “‘super”
do que uma igreja grande que conserve 0 mesmo
namero de hd dez anos. Esta classe de maior é
melhor! O

O MAIOR
REALMENTE
O MELHOR?
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O entusiasmo é uma expressao
que, unida a experiéncia e a sabe-
doria, produz milagres.

Sempre recordo os meus pri-
meiros anos de ministério. Na as-
sembleia distrital tinha sido en-
viado para novo campo. Entre ou-
tras coisas, esperava-me um pro-
jecto de construgao dum templo.

Ainda hoje me soam aos ouvi-
dos as palavras do superintenden-
te geral, enquanto punha as maos
sobre os meus ombros e os de
minha esposa: ‘“Jovens, mante-
nham sempre um espirito opti-
mista”’.

Com estas palavras queria di-
zer: ““Precisam de ser corajosos.
Conservem o entusiasmo, mesmo
quando outros o percam.” Mas
disse estas palavras num tom que
me fizeram pensar nelas muitas
vezes. Verdadeiramente, tomei-as
como regra de vida—mantenham
sempre um espirito optimista.

Quatro sugestdes relacionadas
com o entusiasmo:

1. O entusiasmo gera vida

Todo o lider da igreja—quer a
nivel geral, distrital ou local, pas-
tor, membro da junta da igreja

a santidade
e a familia

—José C. Rodriguez
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Comecemos por definir os ter-
mos: santidade e familia.

Santidade refere-se mais parti-
cularmente ao estado ou condi-
cdo de santificado e ndo tanto a
experiéncia. Descreve um estado
de pureza moral e espiritual: sad-
de completa da alma em que se
possuem o Espirito e a imagem de
Deus, com exclusiao de todo o pe-
cado (H. O. Wiley, Introducio a
Teologia Crista).

Por definicao, familia € um con-

junto de parentes que vivem na
mesma casa. Também, conjuges
ou pais e filhos que habitam a
mesma casa.

A primeira instituigao estabele-
cida por Deus foi o lar. O melhor
lugar para a pratica e a prova da
santidade é o circulo intimo das
relacées familiares.

I. Asantidade e a esposa
Os apostolos Pedro e Paulo se-
rao aqui os nossos mentores. Pau-



ou professor da Escola Dominical
—deve recordar que ninguém te-
ra verdadeiro interesse na tarefa
que lhe cabe desempenhar. O
entusiasmo nunca brota do fun-
do, tem de se filtrar de cima para
baixo.

Como reitor de universidade, o
que mais me surpreendeu ao
cumprir a responsabilidade de re-
colher fundos econémicos, foi
ouvir as desculpas dum pastor de
que os membros da sua igreja
eram muito pobres.

Mais tarde um jovem graduado
do seminario foi pastorear a dita

igreja. Era entusiasta e pensou
que a sua congregacgdo podia dar
uma oferta para a universidade.
No dia indicado apresentou o re-
latério a assembleia distrital com
alegria e com espirito optimista.
A igreja correspondera com entu-
siasmo e continua ainda a crescer.

2. O entusiasmo eleva

Minha esposa e eu visitaimos ha
dias uma missao em Flérida (EUA).
Tinhamos 1la estado antes com
uma assisténcia de nove pessoas.
Mas num ano tudo mudara. Havia
agora 60 e, entre elas, onze pais
de familia.

O pastor era entusiasta e con-
tagiara a assisténcia. Estavam a es-
pera da visita do superintendente
de distrito para alguns projectos e
uma refeicio em comum. Con-
vidaram-nos a participar do en-
contro abencgoado.

O entusiasmo do pastor fora
um desafio. Todos viam a possibi-
lidade de ser uma forte igreja na
comunidade. Eu fiquei tao ani-
mado como eles quanto aos pla-
nos para o futuro. O seu entusias-
mo elevara a igreja a um novo es-
caldo.

3. O entusiasmo cria confianca

Se os que nos rodeiam véem
em nés uma entrega genuina ao
ministério, terao mais confianca.
Se algumas barreiras sao ultrapas-
sadas, terdao a certeza de éxito. A
medida que as dificuldades se fo-
rem vencendo, o entusiasmo au-
mentara.

Na minha funcao de reitor de
universidade, ao longo de anos,
decidi enfrentar sempre com um
sorriso nos ldbios os membros da
faculdade, o pessoal auxiliar e os
alunos. Nem sempre foi facil. Em
certas ocasides as muitas horas de
trabalho, a pressao da responsabi-
lidade e as decisoes a tomar, fa-
ziam que eu passasse por algum
aluno sem o notar. Logo que re-
conhecia o erro, retirava-me para
descansar até recuperar nova-
mente o entusiasmo no trabalho.

4. O entusiasmo assegura a vi-

toria e o milagre

O pastor que serviu numa igre-
ja 20 anos ou mais e a tornou forte
e numerosa aprendeu a arte do
entusiasmo que garante vitoria.

Igualmente o reitor de univer-
sidade ou o professor que eleva a
posicdo académica das aulas deve
ser optimista e entusiasta em to-
das as fases do seu trabalho.

Isto s6 se pode conseguir quan-
do o lider vé oportunidades em
cada dificuldade, em vez de des-
cobrir dificuldades em cada opor-
tunidade. Tera vitéria quando se
anima no Senhor Jesus Cristo. E s6
poderd continuar quando tiver
planos definidos, adquiridos pela
experiéncia e feitos com sabedo-
ria.

O entusiasmo é a expressao
que une a experiéncia asabedoria
para, juntas, produzirem o mila-
gre. O

—Harold W. Reed

lo principia com a relagao mais
elevada e delicada: a conjugal. A
santidade pressupde que a espo-
sa: (1) aceite o marido como ca-
beca do lar (Efésios 5:22-24); (2)
se sujeite a ele “‘como convém no
Senhor” (Colossenses 3:18); (3) o
respeite (Efésios 5:33). Pedro da
outra prova e exemplo: a obe-
diéncia de Sara a seu marido A-
brado (I Pedro 3:6). A norma e o
alvo da esposa sao: “Assim como
a igreja estd sujeita a Cristo, assim,

também, as mulheres sejam, em
tudo, sujeitas aos seus maridos
(Efésios 5:24). Em | Pedro 3:1acha-
mos o propodsito e a promessa da
ordem divina para a familia: “/Se-
melhantemente vé6s, mulheres,
sede sujeitas aos vossos proprios
maridos; para que, também, se al-
guns nao obedecem a palavra,
pelo porte de suas mulheres se-
jam ganhos, sem palavra”.

Il. A santidade e o marido

O ARAUTO DA SANTIDADE

A experiéncia da santidade ma-
nifesta-se no marido: (1) por
amor santo a esposa. E um amor
que a santifica. O exemplo e alvo
é o amor de Cristo para com a
igreja (Efésios 5:25-27); (2) por
amor terno: “Vés, maridos, amai
as vossas mulheres, e nao vos irri-
teis contra elas’”” (Colossenses 3:
19); (3) o apé6stolo Pedro mostra
as profundas dimensdes da santi-
dade nos conjuges, sob a inspira-
¢ao do Espirito Santo, ao declarar:
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“Vé6s, maridos, coabitai com elas
com entendimento, dando honra
a mulher, como vaso mais fraco,
como sendo vés os seus co-her-
deiros da graca da vida” (I Pedro
3:7).

I1l. A santidade e os filhos

O apostolo Paulo apresenta a
pratica e a prova da santidade re-
ferentes aos filhos: ““Vés, filhos,
sede obedientes aos vossos pais,
no Senhor, porque isto é justo.
Honra o teu pai e a tua mae’’ (Efé-
sios 6:1-2). Focilides escreveu:
“Ama a tua familia e contribui
para que nela haja harmonia. Res-
peita as cas e nunca regateies a
honra devida a idade veneravel.
Honra o sibio ancido como se
fosse teu pai”’.

A razdo e a recompensa das exi-
géncias da santidade relacionadas
com os filhos: (1) é justo diante
do homem e de Deus que os fi-
lhos obedecam aos pais terrenos;
(2) a honra devida aos pais tem
dupla recompensa: (a) ““Para que
te vd bem’”; e (b) “vivas muito
tempo sobre a terra’’ (Efésios 6:3).

IV. A santidade e os pais e

filhos

A verdadeira santidade paterna
nao provoca a ira aos filhos, nem
fomenta o desanimo. Antes cria
os filhos na “doutrina e admoes-
tacao do Senhor” (Efésios 6:4;
Colossenses 3:21). A disciplina
administrada por um bom pai
também tem propésito e promes-
sa: para que os filhos possam par-
ticipar da santidade divina (He-
breus 12:5-10). Grande responsa-
bilidade a dum pai! Mas que pri-
vilégio para o filho: aceitar a dis-
ciplina paterna e poder participar
da natureza divina!

Somente a experiéncia da intei-
ra santificacao possibilita que: (1)
a esposa se dedique voluntaria-
mente ao marido; (2) o marido
trate com amor a esposa e a pro-
teja como seu préprio corpo, as-
sim como Cristo ama e cuida da
Igreja; (3) os filhos obedecam e
honrem os pais; e (4) os pais ad-
ministrem disciplina positiva que
contribua para a perfeicao da san-
tidade nos filhos. O
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O dltimo culto de avivamento terminara. Um adolescente, de
cerca de 12 anos, subiu a plataforma para se despedir de mim. Ele
tinha sido abencoado no altar.

“Como esta, amigo?”’, perguntei-lhe.

“Muito melhor agora”. E prosseguiu: ““Sinto como se um peso
enorme tivesse sido levantado dos meus ombros.”

Lembro-me também daquela sensacdo. A carga mais pesada na
vida é o pecado e a consciéncia de culpa. Quando esta carga é
removida pelas maos do Senhor, a sensacdo de liberdade e alivio
é maravilhosa. Um dos meus hinos favoritos é “Livre Estou”. Ha
alguém que possa esquecer aquele momento?

Pense na carga a que Jesus se sujeitou quando crucificado pelos
nossos pecados: “o Senhor fez cair sobre Ele a iniquidade de nés
todos” (Isaias 53:6). S6 o Filho de Deus era suficientemente pode-
roso para suportar tamanho peso; o preco foi a Sua propria vida.

Carregar o nosso fardo é arduo; levar também as cargas do
nosso préoximo é ainda mais dificil; mas carregar o peso inteiro
duma raca caida é acto de amor e poder que a nossa mente sera
incapaz de compreender— e isto foi precisamente o que Jesus fez
no Calvario.

Naquele dia em que o meu jovem amigo perdeu o seu fardo,
eu tinha explicado a histéria da cura dos dez leprosos. Aqueles
homens tocados pela terrivel doenca clamaram: ‘“Mestre, com-
padece-te de nés!” Alguns exercem dominio sem misericordia.
Poder sem amor tem destruido 0 mundo aos poucos. Outros exer-
cem misericordia, mas sem poder. Amor sem poder é inefectivo
para satisfazer as nossas necessidades. Mas Cristo conjuga perfeito
dominio com misericordia, poder, simpatia e amor.

Numa inesquecivel noite, enquanto o Dr. Edward Lawlor pre-
gava, um rapaz e mais outras pessoas necessitadas descobriram que
Cristo nio s6 sente o nosso fardo como o levanta para sempre dos
nossos ombros.

Ele é o maior “levantador de pesos”. “’Eis 0 Cordeiro de Deus,
que tira o pecado do mundo!” O fardo mais pesado é levantado
pela Pessoa com maior poder! Louvai o Seu Nome! O

JESUS
O LEVANTADOR
DE PESOS

—W. E. McCumber

ARSI - -




A palavra igreja sugere ideias que variam conso-
ante as pessoas. Quando dizemos igreja, podemos
significar a cristandade, uma denominagdo particu-
lar, uma congregacao local ou mesmo um templo.

Porém, um estudo atento do Novo Testamento—
especialmente dos escritos de Paulo—revela que a
igreja, na sua esséncia, é a igreja local visivel.

Desde ha muitos séculos que os escritores cristaos
distinguem entre a igreja visivel e a invisivel. Hoje
considera-se favoravel a distincdo entre igreja visivel
e invisivel. Teélogos respeitiveis como Agostinho,
Wycliffe, Lutero e Calvino se referiram a ela.

Por igreja invisivel, eles significavam aqueles que
tinham respondido a chamada de Deus para se afas-
tarem do espirito do mundo e se unirem a vida de
santidade. Por igreja visivel, referiam-se aqueles que
se tinham unido formalmente a determinada con-
gregacao, quer tivessem ou nao respondido ao con-
vite divino.

Estes homens devotos nunca pretenderam desva-
lorizar a membresia da igreja. Simplesmente, procu-
raram identificar a infidelidade, a hipocrisia e a fal-
sidade na igreja visivel. Nem todos os que se unem
oficialmente a igreja ou se apresentam como mem-
bros sdo verdadeiros cristaos. O apéstolo Paulo dis-
se: ““Porque nem todos os que sdo de Israel sdao
israelitas’”” (Romanos 9:6). E acrescentou: ““O Senhor
conhece os que sdo seus’ (Il Timoéteo 2:19).

Mas, para Paulo, nao havia distingao entre igreja
visivel e invisivel. De acordo com o seu pensamento,
a igreja consta de grupos de pessoas—pequenos ou
grandes (Mateus 18:20)—em lugares definidos. As
suas referéncias a igreja dirigiam-se quase sempre
“aigreja de Deus que esta em Corinto” (I Corintios
1:2), ou a igreja noutra localidade geografica, espe-

igreja local

—Merril S. Williams

cifica. Paulo escreve as igrejas que estao em lugares
determinados. De cada 50 vezes que a palavra igreja
aparece nos escritos do Apéstolo, 20 encontram-se
no plural.

A igreja em Corinto podia reunir-se num ou mais
lugares. Mas a designagao ““Corinto’’ ndo significava
tanto o local da reunido como a localidade onde
moravam os membros da igreja. Isto é, eles viviam
na cidade de Corinto. A igreja na nossa vila, cidade
ou area ndo é a do endereco do correio, mas a loca-
lidade em géral onde nés, os discipulos de Cristo,
vivemos, trabalhamos e testificamos.

No Novo Testamento, a reunido € um elemento
essencial da igreja. Por isso, Paulo escreveu a igreja
de Corinto: “Antes de tudo, ouco que, quando vos
ajuntais na igreja...” (I Corintios 11:18). E o autor
da Epistola aos Hebreus declarou, para encorajar os
que estavam em perigo de deixar Cristo e voltar ao
Judaismo: “Nao deixando a nossa congregacao,
como é costume de alguns” (Hebreus 10:25).

Ninguém forgava os cristaos da Igreja Primitiva a
reunirem-se. Faziam-no porque queriam. O seu
motivo provinha de dentro. Jesus os salvara de seus
pecados.Tinham encontrado uma alegria que ultra-
passava quantas antes conheceram e, agora, que-
riam reunir-se para adorar o Senhor maravilhoso.
Amavam-nO tanto que um, dois e até trés encontros
por semana eram insuficientes. Reuniam-se todos os
dias para louvar a Deus (Actos 2:46)!

No entanto, isto ndo significa que quando a igreja
se dispersa deixe de o ser. De forma alguma. Quan-
do os membros da igreja saem para os seus lares,
trabalho, escola, vizinhanca, ainda formam a igreja.
Terminada a reunido, a igreja continua a testificar
aqueles que a rodeiam, através dos seus membros.

Se o apostolo Paulo escrevesse hoje uma carta a
igreja a que vocé pertence como a enderegaria?
Seria “/a igreja que esta no mundo’’? Ndo. Enderega-
-la-ia a igreja da sua localidade, porque nao sé trata
de onde esta, mas também o que ela é—uma con-
gregacao local de cristaos. O



Novidades e modas passageiras
tém afectado muito o ambiente
espiritual e o progresso da Igreja
de Cristo. Alguns conseguem
mostrar esforcos esporadicos de
interesse e crescimento. Frequen-
temente este espasmo desvia a
Igreja da sua missdo redentora.
Por isso, vamos apresentar algu-
mas sugestdes acerca do ‘‘movi-
mento do crescimento da igreja’’.

Cruzadas e campanhas

evangelisticas

Estivemos por algum tempo en-

volvidos em cruzadas evangelisti-

cas (urbanas, interdenominacio-
nais) e pensavamos que as igrejas
obteriam, individualmente, um
grande crescimento. Mais tarde
verificimos que poucos membros
se agregaram as igrejas locais. As
que conseguiram mais foram as
de ampla visdo que se prepararam
para continuar o programa de dis-
cipulado entre os convertidos. As
cruzadas evangelisticas ajudam a
criar um espirito de fervor religio-
so e chamam a atencdo da comu-
nidade para o evangelho. Con-
tudo, comprovou-se que grande
namero de decisdes eram feitas
por pessoas relacionadas com a
igreja e que regressavam a ela de-
pois da cruzada.

Saturacdo evangelistica

Especialmente na América do
Sul, a saturacdo evangelistica se-
guiu um padrao semelhante, com
fracos resultados quanto a con-
vertidos que se unissem A igreja.
Outros meios publicitarios nao
tém conseguido melhores resul-
tados. Somente uma pequena
percentagem de ‘“decisdes’” ano-
nimas buscam grupos de estudo
biblico ou se afiliam a uma igreja
local'.

O crescimento da igreja

como conceito

Os pastores envolvem-se por
vezes em ‘‘programas novos’’ to-
talmente arbitrarios. A mente hu-
mana, por ser o que €&, aceita fa-
cilmente programas de antemao
preparados. Sao raros os indivi-
duos que param a pensar e a for-
mular conceitos. E mais facil com-
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prometer-se com algo especifico
que conceber principios basicos.

O crescimento da igreja, por
outro lado, cria principios e pro-
cura o resultado final de qualquer
programa, campanha ou cultos
especiais que se realizem para o
desenvolvimento da obra de Cris-
to na terra.

A boa mordomia exige lucros
nos resultados finais de nossas es-
tratégias e programas. .. espe-
cialmente por parte de quem os
planeja. O evangelho acarreta
uma responsabilidade da qual
ninguém deve ou pode escapar.
E inconcebivel que os administra-
dores da igreja queiram separar-
-se da sua responsabilidade do di-
nheiro e das vidas que se empre-
gam na promoc¢ao da obra de
Deus. Programas sdo bons e ne-
cessarios, mas deverao mudar-se
e ser substituidos por outros me-
lhores. Métodos que foram alta-
mente proveitosos em determi-
nado tempo poderio agora ser
substituidos por outros igualmen-
te bons.

Este é o processo efectivo em
todas as actividades da vida. Cris-
to procurou fazer dos Seus pri-
meiros discipulos “pescadores de
homens”. Eles entendiam perfei-
tamente essa terminologia. O
Mestre apresentou-lhes mudanca
de estratégia ao pedir que lancas-
sem as redes para outro lado.

Desprezar algo novo quando
esta a frutificar em varios minis-
térios e lugares, nio é sensato
nem boa mordomia. Também nao
0 é pensar que serd eficaz para to-
das as pessoas em quaisquer cir-
cunstancias.

Inovadores

Jodo Wesley ndo cedeu facil-
mente a pregar ao ar livre. No
principio fé-lo com pouca vonta-
de; depois, com grande entusias-
mo pregou a milhares de minei-
ros nos arredores de Bristol, In-
glaterra. De pé, sobre uma colina,
com a vantagem da projeccao na-
tural da voz, aproveitou o novo
método de colheita. Com ele de-
sorientou 0s antigos amigos, mas

sera uma fa
O crescimer

os coragoes famintos escutaram
jubilosos o evangelho.

Quando G. Carey se propds le-
var o evangelho aos ““pagaos”’ de
terras longinquas, seus amigos,
colegas e superiores considera-
ram-no desperdicio de tempo e
de esforgo; pois diziam que, se
Deus quisesse que os ndo cristaos
se salvassem, acharia como fazé-
-lo.

Em certo sentido ndo podemos
escapar de novidades na vida reli-
giosa. A “‘novidade” é um estilo
passageiro que atrai a atengao e
cria certo prestigio. No entanto,
uma novidade pode ser “irracio-
nal”. Desejo esclarecer que ““a
Igreja de Cristo simplesmente ca-
rece de tempo para novidades ou
estratagemas publicitarios”. No
entanto, admito que se tém infil-
trado na nossa metodologia.

Bases de crescimento da igreja

A luz da possibilidade de gastar
o tempo noutra novidade, consi-
deremos as bases de crescimento
da igreja. Ninguém deseja des-
perdicar o tempo em vulgarida-
des, solugdes e programas arbi-
trarios que podem prejudicar. A
ideia de crescimento é sumamen-
te complexa. Nao se pode expli-
car num ou em dois paragrafos.
O Dr. Donald McGavran diz que
os escritos da Igreja Primitiva de-
veriam tratar com clareza de teo-
logia, teoria e pratica missionarias.
Porém, a teoria estava em desa-
cordo com a teologia missiona-
ria2.

O Dr. McGavran procura apre-
sentar a reconciliagio do homem
pecador com Deus, através da
Igreja de Jesus Cristo. Declara que
Deus deseja que se estabelecam
igrejas compostas de crentes bati-
zados e que nos cabe dar atencdo
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ntasia

—Raymond W. Hurn

to da igreja?

aos fundamentos antropolégicos
de tamanho, nimero, raca, cul-
tura e relacionamento dos nao
convertidos. O cristdo, para ser
bom mordomo da graca de Deus,
deve considerar e conhecer esses
aspectos’’.

O Dr. McGavran considera a
“fidelidade a Deus” como ele-
mento essencial na definicao do
crescimento da igreja. “Onde nao
ha fidelidade na proclamacao de
Cristo, nao existe crescimento’’4.
Opina ele que a igreja cresce
quando os cristdos sdo fiéis em
buscar os perdidos e em restauré-
-los a vida no reino de Deus. A-
grega-los e alimenta-los sao fac-
tores essenciais da fidelidade.

Ele considera a obediéncia a
Deus no estabelecimento e de-
senvolvimento de igrejas como
algo que transcende o processo
sociolégico. Compreendemos a
dificuldade quando nos aproxi-
mamos das diferentes classes de
pessoas, no processo de ‘/fazer
discipulos”.

Confusao universal

E este o titulo do capitulo quar-
to dum livro sobre a compreen-
sao de crescimento da igreja. No
mesmo se consideram causas se-
manticas, psicolégicas, de promo-
¢do e teologicas que restringem o
crescimento. Estas causas tém
aplicacdo universal. O ministrar
s6 a uma classe de pessoas; o es-
tabelecer normas inatingiveis; o
exigir um alto nivel académico
para todos os pastores; e o nao
aceitar criticas construtivas po-
dem constituir estorvo para o
crescimento da igreja.

Mudancas

Tudo se complica perante as ra-
pidas mudangas sociais das alti-
mas décadas. Desde 1960 surgi-

ram revoltas estudantis, marchas
de protestos, assassinatos, subida
de precos de combustiveis, infla-
Gdo, perturbagdes politicas, falta
de interesse religioso e pluralis-
mo.

Principios normativos

Observamos a igreja de hoje
através dos olhos do erudito bi-
blico ou tedlogo e de factores so-
ciolégicos influentes na vida da
igreja e suas actividades. Para
compreensdo basica do cresci-
mento da igreja comecemos por
reconhecer os principios biblicos.

(1) A supremacia de Cristo

O primeiro principio de cresci-
mento consiste em aceitar a abso-
luta supremacia de Jesus Cristo
como Salvador, Senhor e Cabeca
da Igreja (Efésios 1:10, 22; 2:20;
4:15). Se Cristo é a Cabeca da
Igreja, n’Ele recebemos béncaos
espirituais. Ele escolheu-nos para
ser santos (Efésios 1:4), adoptou-
-nos como filhos (1:5), da-nos
graga abundante (1:6), proveu re-
dencgao pelo Seu sangue (1:7), es-
colheu-nos e selou a cada fiel
com o Espirito Santo (1:11, 13).

A cabega do corpo humano
contém o cérebro, os 6rgaos sen-
soriais: olhos, ouvidos, nariz, etc.
O cérebro permite a aprendiza-
gem, o uso das experiéncias, o
controle dos sentidos e de todo o
corpo; da mesma forma Se evi-
dencia Cristo, Cabeca de Sua Igre-
ja, que é o Seu corpo. Ele é Deus
(Colossenses 1:15-20).

(2) A autoridade das Sagradas

Escrituras

O segundo principio de cresci-
mento é a admissao da autorida-
de das Sagradas Escrituras como
guia concernente a vontade de
Deus. Todos os lideres de cresci-
mento da igreja aceitam a Biblia.
Se a verdadeira Igreja de Cristo
deve crescer, comecemos pelos
principios e doutrinas que se en-
contram na Palavra de Deus.

(3) Obediéncia a vontade

divina

O terceiro principio esta impli-
cito no segundo. Quem cresce é
obediente a vontade de Deus que

se revela na Biblia. Estd pronto a
cumprir o mandato de Cristo:
“Fazei discipulos”.

Ha um sentido de urgéncia na
Grande Comissdao. Os verbos es-
tdo no imperativo. A fidelidade a
Cristo e a Sua vontade é o nosso
maior desafio. A disposicao de sa-
crificar interesses préprios para
seguir a vontade de Cristo é o dis-
tintivo da igreja em posicao de
crescer.

(4) Responsabilidade

A responsabilidade dos mor-
domos é importante na doutrina
de Jesus Cristo. Quando enviou
os setenta evangelistas, incumbiu-
os de orar: “Rogai, pois ao Se-
nhor da seara, que envie obreiros
para a sua seara’” (Lucas 10:2).
Buscar almas é o tema central das
pardbolas da moeda, da ovelha e
do filho perdidos.

Viver bem e dar um bom teste-
munho é excelente, embora ape-
nas o elemento inicial na evange-
lizagdo. Proclamar as boas novas
do pulpito é louvavel, mas nao
cumpre a missao total de Cristo.
O nosso Salvador nao sé alimen-
tou famintos e curou enfermos,
mas prosseguiu até dar a vida e
enviar Seus discipulos.

Crescimento interno: Nao é su-
ficiente conservar as instituicoes,
praticar boas obras e cuidar das
ovelhas que ja estdo no redil. O
grau de crescimento esta na efi-
cacia de achar e evangelizar os
perdidos. A igreja deve crescer
para além duma primeira célula
de 35 membros. Esta deve crescer,
dividir-se e subdividir-se. O de-
senvolvimento interior constitui
parte vital do processo de cresci-
mento. O ensino, a oragao, o
companheirismo e a adoragdo en-
tram no crescimento. O aumento
de membros deve ser um aspecto
normal do processo dentro da
igreja. Consegue-se este objecti-
vo ganhando novos convertidos.

Multiplicacdo de igrejas: Atin-
ge-se o alvo quando se estabele-
cem novas igrejas. As congrega-
¢oes locais devem ser agéncias
principais para a multiplicacio de
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novas igrejas. Ao desenvolver o
ministério da reconciliacido, pro-
curamos imitar o nosso Salvador
Jesus Cristo.

(5) O conceito divino do

mundo

Todos temos uma ideia acerca
do mundo. Vemo-lo de acordo
com a nossa percepgao e o das
pessoas -que nele habitam. So-
mente quando virmos o mundo
como Deus o vé, teremos motivos
para nos esforcarmos em conse-
guir o crescimento da Igreja.

A Biblia ajuda-nos a compreen-
der o ponto de vista de Deus. Il
Pedro 1 e 2 apresenta o mundo
sob o juizo de Deus. E um mundo
perdido, irreverente, que aguarda
o terrivel julgamento divino. Mas
Deus ““é longanimo para conosco,
nao querendo que alguns se per-
cam, sendo que todos venham a
arrepender-se” (Il Pedro 3:9).

A estratégia para o crescimento

O crescimento ensina que todo
o cristao deve ter a sua propria
estratégia para alcancar os perdi-
dos. O alvo é “fazer discipulos”,
mas a estratégia consiste em co-
nhecer o mais possivel o grupo
ou pessoas que desejamos ga-
nhar. Ha dados préaticos a disposi-
cao dos fiéis, mas nem todos de-
vem usar a mesma estratégia.

Na parabola do semeador
(Marcos 4) vinca-se a necessidade
de espalhar a semente no lugar e
tempo oportunos. O bom lavra-
dor nao espalha por toda a parte
a semente quando tem bom ter-
reno. O cristdo com interesse na
vinha do Senhor procurara lugar,
momento e estratégia adequados
para maior proveito na edificagao
do reino.

Unidades homogéneas

Dirigir-se a certos grupos raciais
ou culturais para ganhar almas é
uma estratégia legitima (conheci-
da como o principio de unidades
homogénias). O crescimento da
igreja urbana sera diferente da
rural. Quanto maior for a igreja,
mais identificaveis serdo os gru-
pos. Apesar da diversidade de
grupos, eles adoram a Deus jun-
tos, em unidade.
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Os alvos locais de crescimento,
o progresso e a analise da efecti-
vidade tém grande importancia.
O crescimento vem a ser uma for-
ga positiva que procura solucoes
e aceita ““mudancas’” como um
estilo de vida.

Evangelizacao por esforco

conjugado

A evangelizacio concede im-
portancia a todos os membros do
Corpo de Cristo. Os dons espiri-
tuais sao reconhecidos e exerci-
dos com eficécia.

Fidelidade

Em | Corintios 4:1-2, o apdstolo
Paulo exorta a fidelidade. Esta exi-
ge reflexao, investigacdo, estudo
e comparagao.

A teoria do crescimento da
igreja nao é capricho nem moda
passageira.

Quando a principal motivacao
dum obreiro é a obsessdo pelo
éxito profissional, o crescimento
serd apenas um capricho ideolégi-
co. Se faz planos e treina auxilia-
res, s6 para ‘/ficar bem’” ou para
sobressair, o crescimento nao
passa de brio pessoal.

O verdadeiro crescimento ba-
seia-se na Biblia, seu propésito
encontra-se no cumprimento do
mandato do Senhor da seara. Ele
nos chama a luta, tanto pastores
como leigos.

Estao incluidos no crescimento
da igreja a evangelizacao pessoal,
os reavivamentos, o estabeleci-
mento de novas congregagoes, o
derrubar barreiras linguisticas e
culturais, a construcao de edifi-
cios e a proclamagdo do evange-
Iho. O crescimento da igreja uti-
liza recursos para formar concei-
tos, preparar, investigar e esta-
belecer principios. Depois, avalia
aeficacia dos programas Gteis, en-
quanto vai eliminando os inGteis.
O crescimento da igreja vive o
optimismo de que “/Cristo edifi-
cara a Sua lgreja”. O
'Dr. Win Arn, “A Church Growth Look At. ..

Here’s Life, America”, Janeiro, Fevereiro, 1977,
pag. 4

*Donald A. McGavran, Understanding Church
Growth (Grand Rapids: Eerdmans Publishing
Company, 1970), pags. 5-6.

31bid., pag. 6

*Ibid., pag. 15
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Os cristaos de hoje vivem
na época mais extraor-
dinaria da histéria, gragas
ao progresso cientifico e

a aplicacao dos segredos

da energia nuclear.

Temos, a0 mesmo tempo,
muitas oportunidades

e grande responsabilidade.
Oportunidades, pela
multiplicacdo e rapidez

das viagens, abundancia dos
meios de comunicacao,
existéncia de organismos
efectivos e uma populagao
em pleno crescimento.
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Responsabilidade, porque o universo moral, tanto
como o mundo fisico, tém equilibrio; ha uma reac-
¢ao para cada accdo. A um privilégio corresponde
uma responsabilidade.

Ha pessoas que percorrem hoje maiores distan-
cias, em cinco minutos, que os Nnossos avés num dia
inteiro. Os transportes rapidos possibilitam-nos ver
mais pessoas durante a vida que os antepassados em
dez geragoes.

Que devem fazer os cristaos acerca desta oportu-
nidade de levar o evangelho de Cristo a necessita-
dos?

Parece haver hoje mais interesse por Jesus do que
nunca. No verdo passado disseram-me em Jerusalém
que se Jesus voltasse agora ao mundo, os judeus o
aceitariam como Messias.

Na década passada, o aumento dos membros da
igreja foi menor que o da populacdo. Procuremos
resolver este problema e encontrar meios eficazes
para falar de Cristo e da salvacdo que Ele nos trouxe.
Como poderemos fazé-lo?

Nos Gltimos 15 anos as técnicas de analise de pro-
blemas foram utilizadas com éxito pelo exército e
empresas de alguns paises. A igreja poderia usar
processos semelhantes, sem receio de uma solucao
cientifica para os seus problemas. Nunca deveria-
mos temer a analise de qualquer problema que a
nossa igreja tenha de enfrentar.

Ha cinco pontos bésicos para a solucdo cientifica
de um problema:

1. Definir o problema

Alguns dos melhores analistas com quem tenho
trabalhado nos dltimos anos dizem: ““Se conseguir-
mos definir o problema com clareza, estd 50 por
cento resolvido”.

Escreva-o, medite nele, defina-o novamente e
reduza-o a proporgdes mais simples.

Nesta primeira fase pode descobrir-se que ha mais
do que um problema. Entdo, procuremos separa-
-los e analisa-los individualmente.

2. Anotar os factores importantes

Geralmente s3o dados que representam pessoas,
lugares, instalagbes, caracteristicas, orientacio e
recursos.

3. Estabelecer normas

Inclui a identificagao de reservas e limitacées de
fontes disponiveis, bem como métodos de procedi-
mento e tempo para a solucao.

4. Alistar todas as solugées possiveis

A lista abrangera solugdes “‘mediocres’” e as consi-
deradas “’boas”. Com frequéncia, combinando os
““melhores” pontos de varias solucées, surgem al-
ternativas mais eficientes.

5. Avaliar as solucées possiveis pelas normas esta-
belecidas no nimero trés e, depois, fazer uma lista
daquelas que tém prioridade, comecando pela
melhor.

Nao é requerido treino em investigar operacoes

ou em analisar sistemas para se usarem as regras
expostas.

Quais sao alguns dos problemas que a igreja en-
frenta?

E efectivo o namero de cultos que temos ao
domingo e durante a semana? Ou mantemos esse
horario porque sempre foi assim?

Atraem os cultos gente nova? Ou separamo-nos
do resto do mundo e nos regozijamos com a
“nossa” religiao?

Como poderiam os cultos ser mais atraentes para
os que necessitam de conhecer Cristo? Sao planea-
dos para ““n6s” ou para “‘eles’’? Ha preparagdo com
antecedéncia? Celebramos os cultos de “qualquer
forma’’?

Sao as reunides de avivamento preparadas, de
molde a criar interesse para que os de fora desejem
assistir?

Precisamos de trabalhar mais? Virdo as pessoas a
nossa igreja? Que poderemos fazer para as atrair?

Agrada a nossa musica aos que precisam de salva-
¢ao ou destina-se aos que ja conhecem o Senhor?
A quem procuramos alcancgar?

Falamos de coisas em que nao acreditamos, diante
dos visitantes que ainda nao aceitaram Jesus ou de
novos crentes que precisam de forga suficiente para
uma vida crista vitoriosa?

Sao os jovens crentes estimulados ou desanima-
dos pelo comportamento dos cristios maduros?
Somos pessoas pacientes, que oram e ajudam a cu-
tros—ou estamos prontos a criticar?

A utilizacdo de técnicas para resolver problemas
nao substitui o estudo biblico e a oracdo. Pode ser
complementar na vida espiritual e mostrar a nossa
sincera determinacdo de encaminhar a Jesus os no
convertidos.

Ha duas classes de cristaos: os que obtiveram per-
dao dos pecados; e os que ofereceram ““maios lim-
pas”, em consagragao, ao receber a plenitude do
Espirito Santo.

Embora todos tenhamos direito aos mesmos privi-
légios de membros da nossa denominagio, aqueles
em quem habita o Espirito Santo tém mais poder.
Por isso, o seu esforco em ganhar os perdidos é
mais eficaz.

Apesar dos problemas que reconhecemos e dos
métodos que usamos para os analisar, algumas coi-
sas sao imutdveis—o caminho da salvacdo é o mes-
mo—'/Porque todos pecaram e destituidos estdo da
gléria de Deus” (Romanos 3:23); ... e o que vem a
mim de maneira nenhuma o langarei fora” (Jodo
6:37); “E nisto conhecemos que Ele esta em nos,
pelo Espirito que nos tem dado” (I Jodo 3:24).

Com um esforgo sincero para resolver os nossos
problemas e com a orientacido do Espirito, manter-
-nos-emos a frente do aumento da populacio e
ganharemos muitas almas para Jesus Cristo. O céu
é o limite! O

O ARAUTO DA SANTIDADE (251) 11




As fabulas de Esopo, pertinen-
tes em qualquer época, expres-
sam muita sabedoria. O que ele
conta acerca da tartaruga que
venceu a lebre em corrida, embo-
ra esta fosse mais veloz, é apre-
sentado hoje até em andncios de
televisao.

Quaisquer que sejam as cir-
cunstancias, a licdo de Esopo é
clara: a paciéncia constante é
mais eficiente que as acgoes es-
pectaculares. Na vida pratica a
tartaruga ultrapassa a lebre.

Apesar da sabedoria de Esopo,
temos a tendéncia de admirar o
espectacular. Gostamos da veloci-
dade e fizemos dela uma virtude,

cam coisas extraordinarias; igrejas
gostam de testemunhos dramati-
cos; conversdes parecem impres-
sionar mais do que o crescimento
na graca. J. B. Chapman escreveu,
num editorial publicado ha 50
anos:

“’Alguns cristdaos tém que voar
rapido ou morrer. Precisam de
correr numa ou noutra direccao.
Deixam-se guiar pela velocidade.
Mas a experiéncia ensina que de-
vemos mais ao cavalo de carga
que ao de corrida; e mais ao cris-
tdo em quem podemos confiar do
que ao que possui muitas quali-
dades mas que para quando
a carga é pesada.

quando eu o conheci, que me
senti tentado a buscar uma expe-
riéncia idéntica a sua. Mas verifi-
quei que ele tinha periodos tao
intensos de depressio como de
entusiasmo. Finalmente, surgiram
certas davidas quanto a sua sin-
ceridade. Acabou por fracassar
completamente, perdeu a graca e
a pureza moral e tornou-se incer-
to em termos espirituais e sociais.
Ele podia voar e até correr, mas
fracassou quando teve de cami-
nhar.”

tanto nas fabricas como na pista
de corridas.
Os cristaos compartilham esta

tendéncia humana. Pessoas bus- religioso,

a constancia
€ imporfante

igheja vivo
e saucldvel

—Louie Bustle

Em 1914, um jovem, chamado Roger Winans, ouviu
a voz de Deus e comecou a assistir a uma escola bibli-
ca em Hutchinson, Kansas (EUA). Sentiu-se impelido
pelo Espirito Santo para fazer algo, mas faltava-lhe
descobrir de forma concreta o que o Senhor queria
dele.

Numa segunda-feira de manh3, pegou na Biblia,
deixou o recinto escolar e embrenhou-se no campo.
Ali ajoelhou-se e comegou a orar pedindo a inspira-
¢ao do Espirito Santo sobre a sua vida. Orou todo o
dia de segunda-feira sem receber resposta satisfat6-
ria. Na terca-feira fez o mesmo e também nada con-
seguiu. Na quarta-feira seguiu para o mesmo local e
comegou a orar.
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“Lembro-me dum
homem que estava
tao cheio de fervor

A meio da tarde Deus respondeu-lhe por intermé-
dio duma visdao. Roger nada sabia acerca do Peru e,
muito menos, do grande rio Amazonas. Nessa visao,
Deus mostrou-lhe uma comunidade de indios na nas-
cente do Amazonas. Era um povo que nunca tinha
ouvido falar de Deus. Estava perdido sem qualquer
esperanca. Na visdao o Senhor disse a Roger: “E para
Ia que Eu quero que vas e Me sirvas”’.

Foi essa visdo que susteve Roger Winans, durante
muitos anos, na tarefa de evangelizar os indios agua-
runas. Fé-lo no meio de necessidades, sofrimentos e
até morte de entes queridos. No entanto, Roger,
como o apéstolo Paulo, péde declarar: “Nao fui
desobediente a visdo celestial”’ (Actos 26:19).

Viveu no Peru 17 anos sem nunca ter férias. Levou
consigo a familia para as florestas desse pais onde,
entdo, quase todos os adultos aguarunas tinham sido
assassinos pelo menos uma vez na vida. Foi a visdao do
Senhor que lhe permitiu sobreviver em ambiente
hostil, por 23 anos. Obedeceu a visao celestial.

Agora, volvidos muitos anos, encontramos a igreja
viva e saudavel entre os aguarunas. No principio da
obra de Roger, a sua vida e ministério foram dificeis.
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Temos sido testemunhas daqui-
lo que o Dr. Chapman descreveu.
As personalidades sensacionais,
dotadas de talentos ou teste-
munho extraordinario impressio-
nam e ganham muitas vezes o res-
peito da igreja. Com o tempo a
celebracao passa a ser normal.

Por isso, criamos uma mentali-
dade anormal—e admiramos mais
a pessoa que é como a lebre do
que aquela que se parece a tar-
taruga! Muitos que crescemos na
igreja podemos recordar quanto
envejavamos as pessoas com ta-
lentos extraordinarios ou que re-

—Gerard Reed

cebiam honras e atencao.

Talvez, se déssemos mais im-
portancia ao fim da corrida que
ao comego, pudéssemos desen-
volver uma atitude mais saudavel.

Os resultados ‘“‘instantaneos’’
poucas vezes produzem qualida-
de. Os alimentos pré-cozidos po-
dem servir de momento, mas sé a
comida bem preparada consegue
satisfazer o gastronomo.

Pintores como Miguel Angelo e
Wyeth afirmaram que o verda-
deiro génio reside, essencialmen-
te, no resultado dum trabalho ar-
duo. Podem outros ter tido os
mesmos talentos mas n3o a mes-
ma determinagdo. Em quase todas
as fungoes ou tarefas, uma dedi-
cacao disciplinada, “lenta’”” e ndo
espectacular conduz a vitéria.

O mesmo acontece na vida
crista. As crises sao experiéncias
importantes que ddo acesso a um
novo nivel de vida. Mas, uma vez
atingido este, a pessoa deve en-
tusiasmar-se mais do que antes.
Em vez de celebrar a experiéncia
como um fim, celebremos a vida
em Cristo sob o ponto de vista
eterno e maravilhoso.

Ao concluir o seu editorial, o

Dr. Chapman disse:

O éxito do reino de Deus en-
tre os homens ndo requer em
suma pregadores eloquentes, es-
critores brilhantes ou cantores
mundialmente famosos, embora
possam prestar servico como indi-
viduos. Mas depende de cristaos
genuinos que caminham recta-
mente por fé, quando ja n3o po-
dem ver, e que créem quando ja
nao podem apalpar; cristaos que
talvez algumas vezes tenham de ir
lentamente, mas que nunca se
detém. As cargas podem obriga-
-los a caminhar mais devagar, mas
nada os forcara a desfalecer.”

Jesus resistiu a oferta de Satanas
que O desafiara a chamar a aten-
¢do do povo saltando de modo
espectacular do pinaculo do tem-
plo. Preferiu revelar Deus ao ho-
mem de forma normal. Traba-
lhou, ensinou, orou e sofreu. Ele
mostrou como viver eficazmente
e edificar o reino.

As tartarugas perseveram quan-
do as lebres desfalecem. A igreja
necessita de cristaos firmes e
constantes. Louvemos os que,
embora “/lentos”, nos ajudam a
prosseguir. O

Teve poucos resultados visiveis.

Depois duma vida inteira de servico no mato, Ro-
ger descansou dessa visdo constrangedora. O Senhor
passou a visao a outros que continuam o trabalho en-
tre os aguarunas.

Ha 17 anos que a Igreja do Nazareno e o Espirito
Santo enviaram um casal de missionarios, Larry e
Addie Garman, para viver no mato em condicées di-
ficeis. Larry ndo é ordenado, mas, como leigo, foi
chamado pelo Senhor para ministrar aos indios agua-
runas. O seu trabalho diario exige ensinar na Escola
Biblica, dirigir uma clinica e ser superintendente dis-
trital das Igrejas do Nazareno na zona do rio Mara-
non. Existem algumas estradas, mas quase todas as
viagens sdo de barco. Chegam a demorar varios dias,
pois os obreiros tém de parar a quando das cheias do
rio, ap6s grandes chuvadas. Alguns pastores viajam
dois dias de barco e andam trés ou quatro a pé para
alcancar o local do seu ministério.

Deus tem compensado os anos de trabalho. Ha
actualmente 55 igrejas e pontos de pregacio entre
um povo que nunca antes ouvira falar da salvagao e
do amor de Jesus. A obra continua a progredir. As

igrejas locais estao a tornar-se auto-sustentadas, auto-
-governadas e com auto-propagacao. A lIgreja do
Nazareno tem um templo ou ponto de pregacao em
quase todos os povoados dos 25.000 indios aguarunas.

Agora Deus dirigiu Larry e Addie Garman para ou-
tra comunidade de indios. Estes vivem longe donde
reside actualmente a familia Garman, trés ou quatro
dias de viagem por rio. Também esse povo nunca ou-
viu que Jesus veio para lhes dar nova vida. Ninguém
sabia que eles existiam, até certo dia em que dois ho-
mens vieram a uma igreja aguaruna. Ouviram o evan-
gelho e converteram-se. Tém um dialecto parecido
ao dos aguarunas. Um desses homens comegou a
assistir a Escola Biblica onde Larry ensina e deseja ir
estabelecer-se entre o seu povo. Larry nomeou-o
evangelista e forneceu-lhe um barco para as idas a
comunidade. No século XX, mais de 25.000 pessoas
sem nunca terem ouvido acerca de Jesus Cristo! E
uma das razdes porque temos um or¢gamento geral na
Igreja do Nazareno. E este o alcance missionério a
que Deus nos chamou. Gragas a Deus pela visdao que
ha 70 anos deu a Roger Winans. E gragas a Deus pela
visdo que hoje temos. [l
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ZAMBIA

Durante quase nove anos, a obra do Senhor foi
enfraquecendo no Distrito Norte da Zdmbia. Por
vezes chegou a parecer que quase todas as portas
se estavam a fechar, por falta de obreiros.

Em 1976, quando terminei o curso na Escola
Biblica, fui pastorear a minha primeira igreja, em
Chililabombwe, ao norte da Zambia. Reabri, as-
sim, uma das duas Igrejas do Nazareno que se en-
contravam fechadas.

Toda a gente reconhecia que o trabalho naza-
reno atravessava uma crise de pastores. Mas o Se-
nhor diz na Sua Palavra: “Eis que eu estou con-
vosco, todos os dias, até a consumacao do sécu-
lo” (Mateus 28:20). A vontade nunca diminuiu.
Ardia ainda na Zdmbia uma pequena chama.

Deus estava conosco. Depois de reabrirmos
com algumas pessoas a igreja de Chililabombwe,

em 1977 inicidmos mais um ponto de pregacio.
Em 1980, o Distrito Norte da Zambia contava com
11 igrejas e pontos de pregacao. Em 1982 os dois
distritos (Norte e Sul) tinham 10 obreiros, 8 igrejas
organizadas e 295 membros.

Quando a obra comegou a desenvolver-se, o
Rev. Ron Willard, superintendente distrital, or-
ganizou uma série de conferéncias destinadas a
preparagdo de obreiros. Agradecemos a Deus por
essas reunioes. Assistiram 15 pessoas. No tempo
de oracdo, o Espirito de Deus desceu e todos
fomos reavivados.
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Mas o Diabo nao dormia. Primeiro, morreu o
neto dum dos participantes. Depois adoeceu gra-
vemente a filha dum dos nossos pastores. Mas,
apesar disso, continuamos a orar. No altimo dia
das conferéncias, morreu repentinamente o filho
mais velho doutro membro da reuniio.

Na manha seguinte, eu presidi ao funeral. Ap6s
ter pregado e orado, tentamos levar o caixdo para
o cemitério. Porém, no caminho, por obra das
trevas, o ataide comecou a mover-se sozinho,
em diferentes direcgoes. Levou-nos trés horas a
chegar ao cemitério. Oramos com fervor ao Se-
nhor pedindo-Lhe Seu poder e ajuda. Final-
mente, o caixdo foi enterrado. O jovem que ia
dentro tinha sido secretario numa congregagao
em Cimfunshi. Ao regressar a casa, o pai do rapaz
disse-me: “’Pastor, estivemos sob ataque de Sata-
nas, mas ele ndao me impediré de servir a Deus”’.

Sim, depois de tantas provagoes, a igreja con-
tinua a crescer. Ha varios lugares prontos, onde
estabeleceremos novas igrejas, logo que surjam
obreiros. O Espirito do Senhor esta a agir no nos-
SO meio.

O pai do jovem que morrera, tornou-se forte e
pronto para ajudar outros cristdos a fortalecerem-
-se. Cremos que o Senhor usou as tentacoes de
Satands para nos robustecer. Orai conosco para
que o Espirito Santo continue neste pais a Sua
obra de expansao e santificagao. O

—Jorge Kaputula
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v Apocalipse 20:12 diz que “0s mortos foram jul-
gados pelas coisas que estavam escritas nos livros,
segundo as suas obras”. Porque motivo serdo jul-
gados os cristaos pelas obras?

Porque os cristaos, como as outras pessoas, sao
julgados por Deus de acordo com as coisas que fize-
ram. ““Porque todos devemos comparecer perante o
tribunal de Cristo, para que cada um receba segun-
do o que tiver feito por meio do corpo, ou bem ou
mal”” (Il Corintios 5:10; Romanos 4:10-12). Quer
vocé identifique ou nao “o tribunal de Cristo”” com
o ‘‘grande trono branco” (Apocalipse 20:11), ndo ha
fundamento para se duvidar de que os cristaos serdo
julgados pelas obras que praticarem.

Examine Salmo 62:12; Jeremias 17:10; Romanos
2:6; | Pedro 1:17. Nao ha davida que todas as pes-
soas serao julgadas de acordo com as suas obras.
Isto ndo contradiz a verdade biblica de que somos
salvos por fé, ndo por obras. Além disso, concorda
com a verdade de que a fé opera. A fé genuina é
evidenciada pelo estilo de vida que produz.

v Por que sera que o nosso pastor nunca usa 0s
formularios que vém no Manual? Ignora-os nos
eventos como: recepcio de membros da igreja, de-
dicacdo de criangas, casamentos, funerais, sacra-
mento da Ceia do Senhor, posse dos oficiais da igre-
ja, etc. Gostaria de saber se ele pensa que o ritual é
pagio ou se sabe mais do que os lideres da igreja
que no-lo deram. Agradecia a sua resposta.

Alguns leitores estao apenas interessados na mi-
nha resposta quando apoia a posicio deles—mas
nao é esse o seu caso!

S6 o seu pastor lhe podera dar a razio pela qual
nao usa os formulédrios do Manual. Eu posso conjec-
turar, mas desde ja discordo com as duas possiveis
razoes que vocé apresenta. A minha opinidao é que
ele achara os formularios dificeis de exprimir o que
sente, inadequados para seu uso pratico. Alguém
faria um grande servico ao nosso ministério se pre-
parasse uma coletania de rituais com mais do que

uma escolha para cada evento, escrito de forma di-
ferente da usada no Manual. Os rituais no sdo “ins-
pirados” nem devem ser exigidos como parte obri-
gatéria de eventos como os mencionados na sua
pergunta.

¥ Nao estara Deus ofendido com os cristios do
ocidente que tém mesas fartas, quando noutros pai-
ses, evangélicos passam fome e sofrem em campos
de concentracdo? Sabe-se até que varios pastores
tém morrido.

Ha casos em que lhes caem os dentes e o cabelo,
por falta de alimentacdo adequada. Os prisioneiros
sdo obrigados a trabalhar dez horas diarias.

Sim, concordo que o comodismo desagrada a
Deus, bem como a indiferenga quanto a condicao
daqueles que sofrem no mundo a nossa volta. Cabe-
nos fazer quanto esteja ao nosso alcance para ali-
viar o sofrimento humano, repartindo os nossos re-
cursos, influenciando legislacao justa e aplicando,
para a solucdo do problema, todos os meios compa-
tiveis com o Espirito Santo e os objectivos de Jesus
Cristo.

v Sera verdade que passaremos a eternidade no
céu? A Biblia diz que os santos herdario a terra e
nela habitarao para sempre.

Algumas passagens biblicas descrevem um futuro
glorioso reservado a terra. De acordo com o apés-
tolo Paulo, ““toda a criacdo geme”’ e foi afectada pela
queda e pecado do homem; mas participara na re-
dencao gloriosa (Romanos 8:18-23). Segundo Pedro,
haverd uma purificagdo do céu e da terra, da qual
resultardo ““novos céus e nova terra, em que habite
a justica” (Il Pedro 3:13). Jodo, o discipulo amado,
diz que viu “um novo céu e uma nova terra’”’; e a
santa cidade, a nova Jerusalém, que de Deus descia
do céu, serd o lar dos ““salvos” (Apocalipse 21, 22).
Estou certo de que tal ambiente livre de pecado,
dor, tristeza e morte—e cheio da gléria de Deus e
do Cordeiro—constituira bastante céu para qual-
quer de nés. O
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